CFA des Universités
Centre -Val de Loire

Le CFA des Universités Centre-Val de Loire recrute

1 Charge d’Apprentissage H/F

- en CDI - temps plein -

Le CFA des Universités Centre-Val de Loire incarne une mission fondamentale : favoriser et développer
les formations diplomantes par |’apprentissage au sein des universités d'Orléans et de Tours. Nos missions
se traduisent par 'accompagnement personnalisé de chaque candidat a l'apprentissage, visant a faciliter
leur intégration au sein d'une entreprise d'accueil et a les préparer a une transition réussie vers le monde
professionnel.

Fortement ancré dans notre région, nous accueillons aujourd’hui + 2600 apprentis répartis dans +140
formations, soutenus par une équipe engagée de 56 collaborateurs. Notre orientation managériale est
guidée par le « CAPE » de nos 4 valeurs@), que sont la Collaboration, l'Agilité, la Proximité et Ecoute...et
bientot une 5°¢ avec la Responsabilité.

Si vous vous reconnaissez dans ces valeurs fondamentales, si vous possédez la motivation et 'expérience
pour contribuer a cette mission, nous vous invitons chaleureusement a vous porter candidat pour le poste
de chargé(e) d'apprentissage. Rejoignez-nous dans cette aventure enrichissante et stimulante !

Vous meénerez vos missions au sein d’une équipe supervisée par un responsable :

e Assurer la promotion de l'apprentissage et du CFA auprées des entreprises et des jeunes

e Assurer la commercialisation des actions de formation, gérer les devis et conventions de formation

e Accompagner dans le suivi administratif I’équipe pédagogique et ’apprenti tout au long de la
formation

e Accompagner et conseiller les jeunes candidats a trouver leur entreprise puis tout au long de leur
apprentissage et jusqu’a leur insertion professionnelle

e Accompagner et conseiller les entreprises sur les formations et les candidats apprentis adaptés a
leurs besoins, ainsi que tout au long de la formation.

e Contribuer au développement du CFA.

Profil recherché :

e Vous souhaitez rejoindre une équipe a taille humaine et exercer un métier qui vous permette
d’accompagner des jeunes tout au long de leur cursus de formation jusqu’a U'insertion
professionnelle

e Vous aimez le contact avec les autres et la polyvalence est dans vos cordes, pas de routine chez

nous !

Vous adorez travailler en équipe et participer a des projets

Vous vous adaptez facilement et durablement, chaque jour est une nouvelle aventure

Vous souhaitez contribuer au développement des compétences de la nouvelle génération

Vous étes a ’aise avec les taches administratives sur Word, Excel et un CRM et vous étes

partant(e) pour un CDI a temps plein

Pourquoi le CFA des

Universités

1 parcours de formations pour vous aider a intégrer votre poste

Travailler au sein d’une équipe motivée, dynamique et beaucoup dans l’entraide
CE

Une mutuelle avantageuse et financée a 75% par |’employeur

1 jour de télétravail possible (apres 1 an d’ancienneté)



Détails de l'offre

Lieu de travail : ORLEANS

Type de contrat : CDI tout public

Dates de contrat : dés que possible

Expérience : 3 ans

Formation Niveau : BAC+2 minimum

Domaine : Assistanat

Qualification : Technicien

Salaire brut mensuel 23.9-27K€

Durée hebdomadaire de travail : Base 35h00 (annualisation du temps de travail et RTT)
Déplacements en Région Centre occasionnels

Postuler a cette offre

Si ce challenge est le votre, nous avons hate de recevoir votre candidature (CV et lettre de motivation
par email a rh(at)cfa-univ.fr) et de vous rencontrer.



mailto:rh@cfa-univ.fr

