
ÊTRE DÉLÉGUÉ APPRENTI 
au 

CFA des Universités



Ce challenge a pour objectif de récompenser l’implication des délégués apprentis selon les critères suivants :

La mobilisation des apprentis de 

votre promotion à participer 

aux 3 enquêtes de satisfaction 

du CFA des Universités

Votre participation aux 

2 Conseils de 

Perfectionnement

La présentation par votre 

promotion à minima d’un projet 

« apprenti », dans le dispositif 

d’aide « Starting Project » du 

CFA des Universités Centre-Val 

de Loire

La participation collective 

de votre promotion à une 

action de développement 

durable, RSE

Tous les délégués seront conviés au 20ème anniversaire du CFA des Universités le 06/06/2024 ou le 27/06/2024.

Remise des récompenses aux 3 meilleurs délégués apprentis

Participation à 

la formation pour les 

délégués à la Fresque de 

la Diversité



VOTRE RÔLE
Vous contribuez à l’amélioration de l’accompagnement des candidats et apprentis tout au long

des et du contrat d’apprentissage

Être à l’écoute et échanger avec les apprentis de votre promotion sur :

• Votre avis et expériences,

• Les difficultés que vous rencontrez, ou au contraire les aspects positifs que nous nous devons de

renforcer, afin de nous remonter l’ensemble de vos remarques, lors des conseils de

perfectionnement.

• Veiller à ce que les apprentis de votre promotion répondent aux enquêtes.

• Assister au conseil de perfectionnement : en visioconférence (2 heures)



La mobilisation des apprentis de votre promotion à participer aux 

3 enquêtes de satisfaction du CFA des Universités, veillez à ce que  

les apprentis de votre promotion répondent aux enquêtes.

- 1ère enquête : « Information, accompagnement sur candidature et mise en 

place du contrat » → Adressée à la signature du contrat,

- 2ème enquête : « Mes premiers pas en entreprise, mes premiers pas dans la 

formation à l’université » → Adressée à tous les apprentis, fin octobre.

- 3ème enquête « Ma vie d’apprenti » → Adressée à tous les apprentis début 

mars.



Participation aux 2 Conseils de Perfectionnement

Dates : en visioconférence (2 heures)

- 1er conseil de perfectionnement, le 30 novembre 2023

- 2ème conseil de perfectionnement, le 14 mars 2024

Afin d’améliorer nos pratiques, pour mieux répondre à vos attentes, nous avons besoin de vos

retours d’expérience.

En tant que délégués, vous serez destinataire des résultats des enquêtes lors des conseils de

perfectionnement, ce qui vous permettra de dialoguer avec votre promotion sur les données

factuelles.

Si les Conseils de perfectionnement ont lieu sur une période entreprise le CFA peut vous fournir

une « Attestation de présence » pour votre employeur.



Présentation par votre promotion à minima d’un projet 

« apprenti », dans le dispositif d’aide « Starting

Project » du CFA des Universités Centre-Val de Loire

En 2023, ce sont 30 projets apprentis qui ont bénéficiés du soutien financier du CFA des Universités.

Voici des exemples de projets portés par les apprentis et que nous avons eu plaisir à co-financer :

- Participation au concours « Projet Xplore2023 », par des apprentis de la Licence Professionnelle 

Supervision des automatismes et des réseaux de l’IUT de l’Indre,

- Organisation d’un séminaire avec la participation de professionnels par les apprentis du Master

Management des PME et entreprenariat de l’IAE de Tours,

- Organisation d’un tournoi de football inter-écoles de journalisme à Lille par les apprentis 

du Master Journalisme de l’IUT de Tours,

- La mise en place d’ateliers sur la sobriété industrielle par les apprentis du Master Sciences du 

Vivant, parcours Management des entreprises de la santé, de la cosmétique et de l’agro-

alimentaire de l’IAE d’Orléans – UFR DEG d’Orléans.



Participation collective de votre promotion à une 

action de développement durable, RSE

Exemples :

- participation au challenge « ma petite planète »

- Cleanwalk

- Préserver et favoriser la biodiversité des campus (participation aux 

différents ateliers, conférences,…)



Participation à la formation pour les délégués à la 

Fresque de la Diversité

Sessions de formation pour les délégués à la Fresque de la Diversité :

- 15 Novembre de 09h à 12h

- 23 Novembre de 13h30 à 16h30.


