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Taux de retour 2/2

¢ TaUX de retOur aU glObal dU queStiOnnaire : 76,71% (1 462 retours pour 1 906 personnes interrogées)
 Taux de retour par niveau de diplome

Type de formation

DUT 247 réponses sur 310 personnes interrogées, SOit un taux de réponse de 79,67%

L3 - LP-DCG 645 réponses sur 844 personnes interrogées, SOit un taux de réponse de 76,42%

Master - DSCG 570 réponses sur 752 personnes interrogées, Soit un taux de réponse de 75,79%




Taux de réponse
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Satisfaction globale

Est-ce que votre formation correspond a ce que Auriez vous suivi la formation si elle Recommanderiez vous la formation en
vous vouliez faire? n'avait pas été en apprentissage? apprentissage aux étudiants ayant le méme
projet professionnel que vous?

5,75%

= Non = Non

Oui Oui

= Non
Oui

94,25% 85,98%




Satisfaction globale : les modalités pédagogiques de la formation sont adaptées
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Le maitre d'apprentissage était Le rythme d'alternance est adapté pour Le tuteur était disponible et Les enseignements sont en cohérence

disponible et accompagnant mener les missions professionnelles accompagnant avec les objectifs de la formation
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Satisfaction globale : U’environnement de la formation était-il favorable a
|’apprentissage ?
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L'accompagnement de l'assistant relation L'environnement pédagogique (batiment, Les outils de suivi sont disponibles et intuitifs
apprentissage est adapé matériel) est favorable a l'apprentissage
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Situation 6 mois apres obtention du diplome

1%

= Taux d'insertion vie active (en emploi)
= Taux de poursuite étude (éléve + apprenti)
® Taux de recherche d'emploi

Taux de service civique et volontariat
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Evolution de la situation 6 mois aprés obtention du dipléme
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Focus : poursuite d’étude - sur un total de 554 concernés

9,57% -
Soit 53 pers.

39,71% -
Soit 220 pers. = DUT
= BUT
= L3-LP-DCG

= MASTER - DSCG

50,72% -
Soit 281 pers.




Insertion par niveau de dipléme
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Evolution de I’insertion : DUT
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Evolution de I’insertion : L3 - LP - DCG

80

67 68
? - 66 [ _f
63
60
53 T 53,19
50 \/— 49,92
40.04 43,57 =En poursuite étude
0 [_ 38 En emploi
——Sans emploi
26 Service civique ou volontariat
30
r2s [25 25
20
9 10
10 = 6 8 5,74
0 —0 ! 4 1 1 0,39 0,78

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2021/2022




Evolution de I’insertion : MASTER - DSCG
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