Calendrier de l'alternance 2021/2022 Formation : M1 CGAO 45 - Master 1 Contréle de Gestion et Audit Organisationnel
Parcours controle de gestion et finance d'entreprise

: FACULTE DE DROIT
Périodes "Entreprise” Date du début du cycle de formation s
ériod du début du cycle de f { "::: I ECONOMIE & GESTION

- UNIVERSITE D'ORLEANS

Périodes "Université" E/S Date de fin de cycle de formation, correspondant au dernier examen

CFA des Universités
Centre -Val de Loire Calendrier prévisionnel de la

La date de début du contrat peut étre antérieure de 3 mois a la date de début du cycle de formation. formation®
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*Version a titre indicatif sur le rythme de I'alternance. La derniére version a jour est disponible aupres de |'Assistant Relations Apprentissage.
Lorsque I'étudiant-apprenti n’est pas en cours il doit étre en entreprise durant la période de son contrat lorsque la localisation de celle-ci le permet.
L’employeur est en droit d’effectuer un retrait sur la rémunération correspondant a une « non-activité » en établissement de formation (se référer aux dispositions conventionnelles de I'entreprise).
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calendrier de I'alternance sous réserve de modification



