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NIVEAU A LES MISSIONS EN ENTREPRISE
DE DIPLOME ( Liste de missions non exhaustive )
BAC+5
GESTION DUN PORTEFEUILLE CLIENTS
. Gérer et développer, par de la prospection, le portefeuille
M 1ES PERSPECTIVES clients
&S METIERS e Assurer le suivi de Iévolution de chaque client du

portefeuille.

e Conseiller de clientéle : particuliers,

orofessionnels, entreprises e Collecter les informations et analyser la situation financiére

(étude des bilans dans le cas des entreprises par exemple)
» Chargé daffaires entreprises / ou le besoin de garanties de ses clients.
institutionnels en banque.

e Responsable financement de projet.
e Métiers du front office. ACCOMPAGNEMENT, CONSEIL JURIDIQUE ET FISCAL

* Analyste crédit e Conseiller la clientéle en termes dinvestissements et de

* Analyste risques et engagements. placements.
e Chargé danalyse et dingénierie

: . e Accompagner et conseiller sur un dossier de financement.
financiéere.

e Gestionnaire de patrimoine.

* Responsable financement de projet. COMPTABILITE BANCAIRE ET GESTION DES RISQUES

e Maitriser et appliquer le cadre réglementaire de la
conformité, la prévention de risques de non-conformite,
léthique et la déontologie, le contrdle interne et le risque
de fraude, ainsi que la reglementation prudentielle.

ﬁ ou EXE_RC,ER e Gérer les opérations en anomalie ou les facilités de caisse
LACTIVITE ? (comptes débiteurs, découverts autorisés, etc).

)  Instruire les demandes de crédit et en évaluer les risques.
e Secteur bancaire dans tous ses

compartiments (banque de détalil,
banque privée,.)

e Centre daffaires Entreprises/
Institutionnels en banque

e Assurances. T W.Cfa 5 ul"li"e*.ff



MASTER
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LES ENSEIGNEMENTS
A LUNIVERSITE

MASTER 1¢R¢ ANNEE

Environnement de lentreprise
Stratégie ; Théorie des organisations ; Droit du travail ; Approche
transversale du management.

Méthodologie
Statistiques fondamentales & approfondies ; Techniques qualitatives ;
Conférences thématiques.

Outils de gestion
Systémes dinformation ; informatique de gestion ; Comptabilité financiére.

Approche fonctionnelle
Gestion des ressources humaines ; Marketing (LM) ; Raisonnement
financier ; Budget et controle de gestion.

Information financiere
Comptabilité financiére ; Consolidation des comptes ; Analyse financiére.

Marchés financiers

Fondements des mathématiques financiéres ; Les différents instruments
financiers ; Microstructure des marchés financiers ; Trésorerie et
instruments financiers.

Projet professionnel et langues
Accompagnement du travail universitaire ; Anglais ; Mémoire.

MASTER 2tV ANNEE

Infos candidatures, recrute

Corporate finance
Gouvernance ; Politique d'investissement et de financement ; Evaluation
des entreprises ; Fusion et acquisition.

Financial reporting and financial statement analysis of multinationals
Comptes consolidés en IFRS ; Politique Générale et Financiére (PGF) ;
Analyse financiére en iFRS ; Reporting international.

Methodology and introduction to research )
Méthodes qualitatives ; Séminaire de recherche en finance ; Econométrie
appliquée ; Méthodologie : la digitalisation de la relation client.

Environnement économique, juridique et fiscal
Diagnostic financier et sectoriel ; Droit des affaires et des procédures
collectives ; Fiscalité directe et optimisation fiscale.

Gestion patrimoniale, placement et financement

Stratégies de placement (immobilier, assurance-vie, produits financiers,
ete) ; Stratégies de financement ; Gestion du patrimoine privé et
transmission ; Gestion patrimoniale du dirigeant et transmission.

Gestion des risques et gestion dun portefeuille

Gestion des risques économiques, commerciaux et humains des
professionnels ; Négociation commerciale et techniques de vente des produits
bancaires ; Connaitre, développer et entretenir un portefeuille de clients
professionnels ; Anglais de la banque et de la finance ; Séminaire métiers
CCB (Insertion professionnelle) ; Projets et certification AMF.

PROJET TUTORE ® MEMOIRE /RAPPORT

Développement de travaux - Réalisation d'une étude
individuels ou en groupe, . confiée par lentreprise
permettant lapplication des . daccueil (synthése des
acquis de la formation lors - résultats dans un mémoire/
d'exercices réels sur une . un rapport et soutenance
problématique concréte. devant un jury).

) LA DUREE DE
LA FORMATION

e 2 ANS:
Master 1¢ année et Master 2™ année.

e 1AN:
Uniquement le Master 2¢m année.

PRE-REQUIS DE
E LA FORMATION

MASTER 18R ANNEE

Ftre titulaire d'une licence mention :

e (Gestion ; économie et gestion ; droit ;
administration économique et sociale ;
mathématiques et informatiques
appliquées aux sciences humaines et
sociales ; ete.

MASTER 2fME ANNEE

Etre titulaire d'un Master 1 ou équivalent en

rapport avec le contenu de la formation :

e Master 1 en banque,

e Master 1 en ingénierie financiére et
finance dentreprise,

e Master 1 gestion du patrimoine,

e Master 1 comptabilité,

e Master 1 contréle de gestion,

e Master 1 administration et gestion des
entreprises etc.

U SUIVRE
Sette formation ?
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